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Mange gode grunner til endring

Malsettingen om en effektivitet arbeidshverdag
Jdkonomiske rammevilkar - forutsibarhet
Ressurs-tilgjengelighet og ressurs-benyttelse
Spesialkompetanse

Avhengighet mot teknologileverandarer

Nye mater a samhandle pa

@Jnske fra ansatte om endring til “bedre arbeidsverktay”



Veivalg - skal arven bringes videre?

e Erinnovasjon alltid forenelig med “velkjent og trygg™?
e \urdering om teknologi, sikkerhet, rutiner og risiko

e (Google Apps velges - innfagres vinter/var 2011

e Datatilsynet varsler vedtak

e Flere parter til bordet..

e Datatilsynet avslutter saken hgsten 2012



En ny hverdag blir til

Google Apps - mye mer enn bare epost

Profesjonellt verktay for kommune v2 til konsument-pris
Samhandling og kommunikasjon

Minimal ressursbruk pa administrering

Deling av kalender, rom-ressurser, dokumenter

Intern innovasjon gjennom nye bruksmater

Papir?



Risiko vs. innovasjon

e \iktig med egne vurderinger
e Erfaring1 Risikovurderinger blir bedre med @ving

e Erfaring2 Hva er akseptabel risiko - null aksept er dyrt?
e Pastand - en organisasjon som ikke tar noen risiko for a

utfordre nye muligheter - star i fare for a stagnere i en
digital arena.



Takk for meg!



